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DERECHOS HUMANOS
DERECHOS DE TODOSDEFENSORÍA DEL PUEBLO



MISIÓN: HEMOS ASUMIDO EL COMPROMISO Y LA RESPONSABILIDAD DE REPRESENTAR, DEFENDER Y PROMOVER LOS DERECHOS HUMANOS DE TODOS LOS HABITANTES DE LA REPÚBLICA DEL PARAGUAY, PROPORCIONÁNDOLES SERVICIOS DE CALIDAD, TRASLADÁNDONOS A LOS LUGARES DONDE NOS NECESITEN.

MEMORANDO DIMB 2022

A:                Abg. ESMILCE VEGA, Directora General de Administración y Finanzas 

DE:             ING. ANGELO CARIBONI, Director General de Medio Ambiente 

OBJETO:   Remitir informe cualitativo correspondiente al 1° semestre del 2022 

FECHA:      28/06/2022 

Tengo el agrado de dirigirme a Ud., en contestación al MEMORÁNDUM D.G.A.F. N° 578/2022, por el cual se solicita la remisión del informe cualitativo correspondiente al 1° semestre del corriente. 

Sin otro particular, le saludo con la más alta consideración. 





ING. ANGELO GIULIANO CARIBONI 
Director Internacional de Medio Ambiente 




















Dirección o Departamento: Dirección General de Medio Ambiente

Acciones/Semestre 
	Promoción del derecho al ambiente saludable y ecológicamente equilibrado; Acompañamiento a campañas de concienciación; Intervenciones de oficio; Canalización de recamos; Integración de mesas de trabajo temáticas y otro tipo de estructuras de coordinación interinstitucional o con otras entidades en asuntos relacionados al medio ambiente.- 



Gestiones Realizadas
	- Promoción y Difusión del derecho a un ambiente saludable. 
- Campaña de educación ambiental en instituciones educativas en acompañamiento a la campaña institucional “Educando en Derechos Humanos”. 
- Acompañamiento en jornadas de atención ciudadana. 
- Participación en Audiencias Públicas. 
- Recomendaciones a municipalidades para una mejor gestión ambiental. 
- Presentación de requerimiento de informes, recomendaciones y solicitudes de buenos oficios a instituciones afectadas por cada caso. 
- Investigación de las quejas o reclamos que se presentan en la Defensoría del Pueblo con relación a problemas ambientales. 
-  Actuaciones positivas y finiquitadas en el marco del indicador “Canalización de Reclamos”. 
- Participación en jornadas de capacitación en temáticas ambientales. 
- Participación en mesas de trabajo temáticas y otro tipo de estructuras de coordinación interinstitucional o con otras entidades en asuntos relacionados al medio ambiente.
- Participación en los grupos de trabajo de la Federación Iberoamericana del Ombudsman (FIO).



Principales Logros Alcanzados
	· Requerimientos Administrativos contestados con realización de prácticas recomendadas. 
· Metas institucionales cumplidas en el marco de la Actividad 1 – Atención de Reclamos Ciudadanos, en cuanto a generación de expedientes debidamente tramitados, documentados y finiquitados.
· Proyección de imagen institucional con una preocupación visible y capacidad técnica para recomendar y apoyar vías de solución para problemas ambientales a nivel nacional, a partir de las recomendaciones remitidas a municipalidades. 
· Participación activa en la mesa de trabajo para la reglamentación de la Ley N° 6818 De Manejo Integral del Fuego. 
· Participación activa en la Comisión Interinstitucional Ambiental Interinstitucional encabezada por la Corte Suprema de Justicia. 
· Participación el Grupo de Trabajo FIO sobre Derechos Humanos y Empresas. Elaboración de un curso virtual sobre “Recomendaciones para la incorporación del enfoque de DDHH en la evaluación de impacto ambiental en contextos mineros”. 
· Aproximadamente 100 alumnos de instituciones educativas beneficiados con campaña de educación ambiental y promoción de DDHH. 
· Más de 60 árboles plantados en campaña de educación ambiental. 



[bookmark: _Hlk92705484]Dificultades y Lecciones Aprendidas
	[bookmark: _Hlk92705531]- Falta de respuesta a consultas y pedidos de informe por parte de instituciones municipales. 
- Burocracia de las instituciones públicas y morosidad en las atenciones de los reclamos canalizados. 
- Limitaciones en cuanto a movilidad para verificaciones in situ de los problemas ambientales. 
- Vacancias en las oficinas operativas. 



Objetivos del Siguiente Semestre 
	- Seguir fortaleciendo la imagen institucional,  posicionando a la Institución frente al público y demás actores como una entidad capaz de realizar gestiones defensoriales en virtud a la defensa del derecho a un ambiente saludable.
[bookmark: _GoBack]- Integrar mesas de trabajo temáticas y otro tipo de estructuras de coordinación interinstitucional.	




		_____
VISIÓN: LA DEFENSORÍA DEL PUEBLO DE LA REPÚBLICA DEL PARAGUAY AL AÑO 2021 SERÁ RECONOCIDA POR SU INCIDENCIA EN LA PROTECCIÓN Y PROMOCIÓN DE LOS DERECHOS HUMANOS, LA ACTUACIÓN INSTITUCIONAL FUNDADA EN EL RESPETO DE LA DIGNIDAD HUMANA ESPECIALMENTE EN LOS TERRITORIOS MÁS VULNERABLES.
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