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CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN Y ASISTENCIA RECípnoca

Entre la Defensoría del Pueblo de la República del Paraguay'

representada en este acto por el sr. Defensor del Pueblo, Abg. Miguel

Áigel Godoy Servín, en carácter de Presidente del Conseio Nacional

OeóU¡eción'de Conciencia al Servicio Militar Obligatorio, con domicilio

án la óalle ygatimí esquina Juan E. O'Leary de la ciudad de Asunción y la

Municipalidád de Areguá representado por el Sr' Humberto Denis Torres

Fi;yt"J en su calidadde lniendente Municipal, con domicilio en la ca le

Maiscal Estigarribia casi la Candelaria, en adelante denominados LAS

pÁnres, se ieúnen a los fines de materializar un coNVENlo MARCO DE

CóOpeánCróru y ¡S¡S1ENCIA RECÍPROCA, sujeto a las siguientes

declaraciones Y cláusulas:

ENTRE LA DEFENSORIA DEL PUE BLO Y LA MUNIC IPALIDAD DE

AREGUÁ

CONSIDERANDO:

El lntendente MuniciPal, Sr. Humberto Denis Torres Fleytas, quien dirige y

coordina la acción adm inistrativa de la Municipalidad de Areguá, ejerce la

rep resentación con la finalidad co buir a la satisfacción de las

necesidades co ctivas rant tzarla ración y ParticiPación de los

Que, la Defensoría del Pueblo fue creada en el Derecho constitucional

Paraguayo de 1992, es un organismo que goza de independencia'

autonomíafuncionalyadministrativa,asuvezcuentaconlaLeyN"63l
"Orgánica de la Defensoría del Pueblo" que da amplia atribuciones a la

institución, siendo sus funciones la defensa de los derechos humanos' la

canalización de los reclamos populares y la protección de los intereses

comunitarios,asícomolapromoción,protecciónydifusióndelosderechos
humanos. Tiene como visión ejercer una representación política y popular'

conpresenciaefectivaalserviciodetodosloshabitantesdelaRepública'
contando con sedes en todos los Departamentos del país'-

Que,laMunicipalidaddeAreguá,tienecomomisión..Presfarseruiciosde
iicetenc¡a a los ciudadanis, mediante el buen cumplimiento de las

iuiÁc¡ones asignadas a través de ta Ley 3966/10 y demá2 leyes' decretos'

rásoluciones 
-y 

ordenanzas; promoviendo la transparencia"'-
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ciudadanos en la
Municipio.-

planificación y el desarrollo humano sostenible del

POR TANTO:

En este orden de cosas, entienden LAS PARTES que la suscripción de un

convenio de cooperación y actuación conjunta interinstitucional, contribuiría
a la creación de un marco de protección y promoción de derechos para

beneficio de la ciudadanía.

LAS PARTES expresan su resuelta convicción y decisión de consolidar la
relación entre las instituciones firmantes y, en consecuencia, acuerdan en

celebrar el presente CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN Y

ASISTENCIA RECíPROCA INTERINSTITUCIONAL.

Es por todo lo antedicho que las partes intervinientes deciden firmar el

presente convenio, que se regirá por las cláusulas que seguidamente se

detallan:

PRIMERA: Las partes establecen un Acuerdo Marco General de

Cooperación y Asistencia Recíproca, regulado conforme a lo normado en el

presente convenio, el que entrará en vigencia a partir de la fecha de su

firma.

sEGUNDAI El programa conjunto de cooperación técnica comprenderá,

entre otros, los siguientes rubros:

/ lntercambio de información de interés común.
/ cooperación y apoyo en la medida del límite de sus competencias

orgánicas y legales respecto a las denuncias y reclamos sobre

violaciones de los Derechos Humanos.
/ lmpulsar acciones de protección, defensa y promoción de los

Derechos Humanos.
/ Programas de visitas Y

profesional.
/ Con respecto al Derech

comprometen a dar cum

otras actividades de caPa

o a la Objeción de Concienc
plimiento a lo disPuesto en I

citación técnico

ia, las partes se

os Arts. 13 y 14

procedimientosde la Ley N'4013/1 :ls. cual se establecerán
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adm¡n¡strat¡vos entre la Dirección General de Objeción de

Conciencia y la instancia que el (lnstitución) a su digno cargo

designe, a fin de que los objetores de conciencia puedan prestar

servicio sustitutivo en la entidad convenida bajo las condiciones

establecidas por el Consejo Nacional de Objeción de Conciencia al

Servicio Militar Obligatorio.

En este sentido, las instituciones intervinientes declaran su voluntad de

realizar proyectos en forma conjunta en las distintas áreas que las

componen dentro de los ámbitos de sus atribuciones, a fin de lograr la

ejecución mancomunada de propuestas y acciones que contribuyan al

cumplimiento de sus objetivos institucionales y los planteados en el

presente convenio marco.

CLÁUSULA TERCERA: DE LA RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES; LAS

PARTES se comprometen a trabajar en conjunto, a los efectos de llevar adelante

la realización de act¡vidades puntuales diversas, así como la elaboración de

proyectos, basados en un proceso de monitoreo y evaluación de gestión con

resultados, para su posterior ejecución, conforme a los delineamientos del ob.ieto

de este Convenio Marco y de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria.

Para las designaciones de labores a obletores de conciencia en cumplimiento del

servicio civil establecido en la Ley 4013 y el Reglamento del Consejo Nacional de

obleción de conciencia al S.M.O, la institución que acoge al objetor de conciencia

se comprometerá a promover las actividades teniendo en cuenta las habilidades

propias y destrezas específicas que no pongan en peligro la vida o la integridad

física de los objetores, siendo responsabilidad de la institución la inobservancia

de la presente cláusula.

CLÁUSULA CUARTA: ENLACES; Con el fin de asegurar el cumpllmiento de lo

establecido en el presente documento, la Defensoría del Pueblo designará a la

Dirección General de Objeción de Conciencia como coordinador interinstitucional

para la planificación de acciones, por otra parle, la Municipalidad de Areguá

designara como coordinador a la secretaria de la Juventud y la secretaria

General.
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La Coordinación, tendrá a su cargo la elaboración, ejecución, monitoreo y

evaluación de los proyectos y actividades previstas, Ley 4013/l0 "QUE

REGLAMENTA EL EJERCICIO DEL DERECHO A LA OBJECION DE

CONCIENCIA AL SERVICIO MILITAR AL SERVICIO MILITAR OBLIGATORIO Y

ESTABLECE EL SERVICIO SUSTITUTIVO AL MISMO EN BENEFICIO DE LA

POBLACION ClVlL" y el Reglamento del Consejo Nacional de Objeción de

Conciencia al S.M.O.

QUINTA: DE LOS PLANES DE TRABAJO; La Coordinación determinará

Planes de trabajo, previamente acordados, en el que, sin perjuicio de otros

aspectos, deberán contemplar: a) la definición de las actividades

proyectadas y sus responsables, así como los recursos a ser asignados por

las partes, b) Resultados esperados e indicadores; c) la elaboración de

informes por cada actividad, y las actas de reuniones a ser f¡rmadas, en las

que se destacarán las decisiones conjuntas resueltas; y d) el sistema de

mon¡toreo y segu¡m¡ento.

SEXTA: Toda divergencia entre las partes respecto de la interpretación y

aplicación de este convenio se solucionará de común acuerdo apelando a

la buena fe enlre las partes intervinientes'

sÉplu* DE LA VIGENCIA Y RESCISIÓN; La vigencia del presente

convenio tendrá lugar desde el momento de su suscripción durante dos (2)

años, renovables por otro período previa manifestación por escrito de

alguna de las partes de dicha intención con 30 (treinta) días de anticipación

a la fecha de vencimiento.

El convenio podrá ser rescindido, por cualquiera de las partes, incluso sin

expresión de causa, sin que esto implique responsabilidad alguna,

reclamable judicial o extraiudicialmente, siendo único requisito la
comunicación de forma escrita con (30) treinta días de anticipación,

debiendo en este caso las partes continuar con los trabajos específicos ya

iniciados hasta su conclusión, y como consecuencia de los mismos,

quedará prorrogado automáticamente hasta su culminación, salvo acuerdo

de las partes en contrario
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CLAUSULA OCTAVA: Para todos los efectos que pudieran corresponder, LAq
PARTES constituyen sus domicilios legales en sus respectivas sedes.

\CLÁUSULA
todas y cada

2 (dos) ejem

DE LA CONFO D; En señalA: IDA con

TAC
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